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إقرار بالدراسة خارج الدوام الرسمي
أُقر أنا الموقّع أدناه:
	الاسم:
	……………………………… 
	رقم الهوية:
	………………………………

	الرقم الوظيفي:
	………………………………
	المسمى الوظيفي:
	………………………………

	المرتبة:
	………………………………
	(الكلية/الإدارة)
	………………………………



في حال قبولي بالدراسة لدى:
	اسم الجهة التعليمية:
	……………………………… 
	التخصص:
	………………………………

	الدرجة العلمية:
	………………………………
	
	



أن تكون دراستي خارج أوقات الدوام الرسمي، ولا تتعارض مع واجباتي الوظيفية، أو تؤثر على سير العمل، استنادًا إلى لوائح وأنظمة الموارد البشرية في الخدمة المدنية، وما تقضي به التعليمات المنظمة لالتحاق الموظف بالدراسة خارج أوقات الدوام الرسمي. 
كما أتعهد بالآتي:
1- الالتزام التام بساعات الدوام الرسمي وعدم التغيب أو التأخر بسبب الدراسة.
2- عدم تعارض أوقات الدراسة مع أوقات العمل تحت أي ظرف.
3- عدم المطالبة بأي مزايا وظيفية أو مالية أو تفرغ دراسي نتيجة هذه الدراسة، إلا وفق الأنظمة واللوائح المعتمدة.
4-  المحافظة على مستوى الأداء الوظيفي وعدم تأثره بالدراسة.
5-  إبلاغ جهة عملي فور حدوث أي تغيير يتعلق ببرنامج الدراسة.
وعليه أوقع بهذا الإقرار، متحملًا كامل المسؤولية النظامية في حال مخالفته.
	الاسم:
	………………………………
	التاريخ:
	………………………………

	التوقيع:
	
	
	


موافقة رئيس الجهة:
	الاسم:
	………………………………
	المسمى الوظيفي:
	………………………………

	التوقيع:
	
	التاريخ:
	………………………………


اعتماد جهة العمل:
 تفيدكم جامعة جدة بالموافقة على الدراسة خارج أوقات الدوام الرسمي للموظف/ة أعلاه وفق الضوابط المذكورة
	الاسم:
	د. أحمد بن محمد البتاري
	المسمى الوظيفي:
	المشرف على الإدارة العامة للموارد البشرية

	التوقيع:
	
	الختم الرسمي:
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